
❖ Personel İzin ve Rapor  İşlemlerini yürütmek,

❖ Personel Özlük İş ve işlemleri  yürütmek,

❖ Geçici Görev Alma ve Uzatma İşlemlerini yürütmek,

❖ Görev Dağılımı ve Vekalet Onayı İşlemlerini yürütmek,

❖ Yurtiçi ve Yurtdışı görevlendirme onaylarını almak,

❖ Genel Müdür tarafından verilen diğer görevleri yapmak.
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